


PAINEL DE  EXPERIÊNCIAS LOCAIS 
Mata de São João-Ba 

26ª Reunião CTCONF (Câmara Técnica de Normas Contábeis e de 
Demonstrativos Fiscais da Federação 2018) 

Tema: Experiência na implementação das Reformas Contábeis 
baseadas em práticas reconhecidas de eficiência na Gestão Pública. 



MATA DE SÃO JOÃO 
Mata de são João é um município com 
670 km² e se divide em três regiões. 

ÁA Sede, que está localizada no interior 
do Estado, na região do Recôncavo 
Baiano. É na Sede onde mora a maior 
parte da população, cerca de 70%, 
que vive das atividades comerciais e 
turísticas. 

ÁNa Zona Rural, a produção de 
orgânico coloca o município em local 
de destaque.  

ÁO Litoral, que vai de Praia do Forte à 
Vila de  Sauípe, é um dos principais 
destinos do Brasil. São 28km de praia, 
um percurso que preserva 
remanescentes da Mata Atlântica, 
dunas, restingas, manguezais, 
coqueirais, lagoas, riachos, cachoeiras 
e praias paradisíacas. 
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REENGENHARIA 
ADMINISTRATIVA 

Os gestores trouxeram para a 

administração experiências positivas 

vivenciadas no setor privado. 



 
 
GESTÃO MUNICIPAL 
 
 ÅContratação de um sistema único integrado 

 que atende aos requisitos estabelecidos 

 pelo PCASP (Plano de Contas Aplicados ao Setor Público). 

 

ÅExecução de uma contabilidade que atende aos procedimentos dos Manuais: MCASP e MDF.  

 

ÅInformações contábeis homologados no SICONF desde 2013. 

 

 
 



CAPACITAÇÃO 

Os servidores administrativos, professores, 
diretores e inclusive os integrantes da Guarda 
Municipal são capacitados continuamente. 

A despesa com Pessoal permanece dentro dos 
limites legais. 
 

LIMITE LEGAL 
Referência: 54% 

Município: 51,98% 
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POLÍTICA DE CONTROLE 
DE CUSTOS 

IMPLANTAÇÃO DO 
SETOR DE CONTROLE 

DE CUSTOS 

OTIMIZAÇÃO DOS 
RECURSOS PÚBLICOS  

RECEITA DESPESA 



CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

24 CONVÊNIOS VIGENTES  
(devidamente regulares no SICONV) 

R$45.389.509,30 
 

VMinistério das Cidades 

VMinistério da Cultura 

VMinistério do Turismo 

VMinistério de Esportes 

VFNS ς Fundo Nacional de Saúde 

VFNDE ς Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação 



APRESENTAÇÃO DO   
PIPCP 

 
VElaboração de planejamento estratégico 

para atender aos itens do PIPCP, com a 

plataforma integrada do sistema de 

informação; 

VRevisão dos eventos para consolidar as 

informações do Executivo e do Legislativo 

Municipal, em atendimento a MSC (Matriz 

de Saldos Contábeis); 

VRealização de testes de Validação. 



IMPLEMENTAÇÃO DO PIPCP 
(Município de até 50 mil habitantes) 

1. Reconhecimento, mensuração e evidenciação da Dívida 

Ativa, tributária e não tributária e respectivos ajustes para 

perdas. Em fase de discussão no GTCON do Munícipio. 

2. Utilização de Notas explicativas (Realizada anualmente). 

3. Reconhecimento e Evidenciação dos Bens móveis e 

imóveis (Realizada Mensalmente). 

4. Reconhecimento, das obrigações por competência dos 

benefícios a Empregados. (Realizada Mensalmente) 

5. Reconhecimento das obrigações com fornecedores 

(Realizada mensalmente). 

6. Reconhecimento e Evidenciação dos Bens móveis e 

imóveis (Realizada Mensalmente). 


